Доклад главы города Ржева о социально-экономическом развитии города Ржева за 2017 год и задачах на 2018 год.
Сегодня по традиции мы собрались, чтобы подвести итоги работы в 2017 году и обсудить первоочередные задачи на год текущий. В прошлом году мы столкнулись с серьезными экономическими вызовами, которые сказываются в целом на уровне нашей с вами жизни. Тем не менее, ситуация из трудной не превратилась в критическую и большинство поставленных целей было достигнуто. Основными приоритетами и ориентирами для нас являются задачи, поставленные в «майских» указах Президента Российской Федерации и именно эти задачи являются первоочередными. Безусловно, за истекший год сделано немало, и результаты этой работы стали возможны лишь благодаря поддержке и пониманию действий администрации со стороны наших горожан, объединенным усилиям всех ветвей власти города, трудовых коллективов предприятий и организаций, общественных организаций города.

Численность населения города Ржева на начало 2018 года составила 59 451чел. ниже показателя 2017 года на 0,6%.По данным Тверьстата за 2017 год родилось 555 человек, умерло 988, естественная убыль составила 433 человека. За 2017 год в город Ржев прибыло 1726 человек, выбыло 1669 человек,  миграционный прирост населения составил 57 человек. Надо отметить, что для всех регионов ЦФО ( кроме Москвы и Московской области ) и Ржев не исключение, характерна естественная убыль населения, поскольку смертность превышает рождаемость. Мероприятия, направленные на снижение уровня смертности замедляют отрицательную динамику, но они совместно с положительным сальдо миграции не позволяют перекрыть естественную убыль населения . Если смотреть на коэффициенты смертности и рождаемости, которые рассчитываются на 1 тыс.человек, то ситуация по городу Ржеву более позитивная, чем в среднем по области.  
Среднесписочная численность по крупным и средним предприятиям за год сократилась на 2,8 %. Это связано с оптимизацией численности в гос.структурах и положением на ОАО РКЗ . Но следует отметить, что в городе за 2017 г. количество ИП, предприятий малого и микробизнеса увеличилось на 43 единицы.   На этом фоне фонд начисленной заработной платы всех работников по крупным и средним предприятиям города Ржева за 2017 года увеличился на 3,9 % по сравнению с соответствующим периодом 2016 года  и составил 4,5 мрд.руб.Рост среднемесячной заработной платы за 2017 года составил 7,0 % к предыдущему году. 
Уровень регистрируемой безработицы на 01 января 2018 года  составил 0,66 %, что на 0,23% ниже уровня января 2017 года. Коэффициент напряженности на рынке труда -0,9%.
В органах службы занятости с начала года  зарегистрировано  2359 человек, ищущих работу, из них 536 безработных граждан. 

Трудоустроено в 2017 году – 1618 человек.

· Состоит на учете на 01.01.2018 г.  315  ищущих работу в т.ч. 250 безработных, из них 47 граждан из сельской местности.

На 01.01.2018 года в банке вакансий значится 280 вакансий:

· для ИТР и служащих –  181 единица;

· по рабочим профессиям – 99 единиц.

В 2017 году на предприятиях города Ржева было вновь организовано 128 рабочих мест, что составляет 116,4% к соответствующему периоду 2016 года.
В 2017 году промышленными предприятиями города Ржева отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг собственными силами по крупным и средним предприятиям на сумму 10,9 мрд .руб. . что больше 2016 г. на 34,8%.
Оборот крупных и средних предприятий составил 15,5 млр.руб., что на 22,6% больше аналогичного периода 2016 года.
Исторически Ржев - это промышленный город и в настоящее время в структуре экономики города  преобладающее место занимает промышленность. В общем объеме промышленного производства  Обрабатывающее производство  занимает  - 92,9 %;.

Структура предприятий обрабатывающих производств города Ржева по основным видам
-Ремонт и монтаж машин и оборудования – 34,6%;

- Производство пищевых продуктов – 30%;

-Производство машин и оборудования – 15%;

-Производство электрического оборудования – 12,8%;

-и далее по убыванию можно видеть на слайде. 
Основным видом инвестиций для города  являются вложения в основной капитал предприятий: затраты на строительство, расширение, реконструкция и техническое перевооружение действующих объектов, приобретение оборудования.

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям за 2017 год составил 328 ,8 млн.рублей, что составляет 101,1% к предшествующему 2016 году.
Основная доля инвестиционных вложений пришлась на Обрабатывающее производство – 55%, затем - деятельность в области здравоохранения и социальных услуг – 18% 

Темпы развития экономики города  о которых мы говорили  нашли свое отражение в бюджете- главном финансовом документе города.
Плановый уточненный объем доходов на 2017 год составил 1 079 ,1 млн.руб.,

Уточненный объем расходов —1 114 ,7 млн.руб.

Дефицит бюджета — 35 ,6 млн.руб.

Поступило  налоговых и неналоговых доходов 496 ,6 млн.руб., исполнение уточненных собственных доходов в объеме 477 ,6 млн.руб. составило 104,0%.

Получено безвозмездных поступлений на общую сумму 534  млн.руб., что составляет 88,6 % уточненного плана в объеме 601 ,5 млн.руб.
В общем объеме полученных доходов бюджета города Ржева за 2017 год безвозмездные поступления  составили—51,8% (против 63,6% за 2016 год), налоговые и неналоговые 48,2% (против 36,4% за 2016 год).Положительная динамика в сторону увеличения доли собственных доходов  говорит о наличии перспективы в развитии экономики города и соответственно увеличении налоговых и неналоговых поступлений.             

Основу поступлений  собственных доходов в бюджет города (96%) составляют:  ——налог на доходы физических лиц — поступило 277 ,4 млн.руб., что составляет 55,9% от поступлений налоговых и неналоговых доходов бюджета

—налоги на имущество (НИФЛ и земельный налог) —72 ,3 млн.руб. или 15,2%

—доходы от использования муниципального имущества  —51 5 млн.руб. или 10,4% 
—налоги на совокупный доход — 40,4 млн.руб. или 8,1%, 
— от продажи материальных и нематериальных активов— 32 млн.руб. или 6,4%.
        Поступление собственных доходов бюджета составило 131,7 % соответствующего уровня прошлого года. Прирост поступлений  в объеме 119,6 млн.руб. обусловлен увеличением налоговых поступлений  на 112,5 млн.руб. или на 39% преимущественно за счет увеличения налога на доходы физических лиц  и неналоговых  доходов на 7,1 млн.руб. или на 8 % за счет увеличения доходов от продажи имущества. 

        В абсолютных и относительных величинах самый большой рост отмечен по налогу на доходы физических лиц. В 2017 году доходы от НДФЛ по городу Ржеву возросли со 152,7 млн.руб. до 277,4 млн.руб. (или на 81,6%). 
      Также положительная динамика отмечается по:

—Налогам на совокупный доход —  темп роста к уровню 2016 года 106,1% (прирост +2,3 млн.руб.) ; 
—Налогу    на имущество физических лиц  — темп роста к уровню 2016 года 128,4% (прирост +1,7 млн.руб.) ;
—Госпошлине – темп роста к уровню 2016 года 119,9% ( прирост+0,7 млн. рублей);
 —Прочим доходам от оказания платных услуг– темп роста к уровню 2016 года 142,5%    ( прирост+1,7 млн. рублей); 
— Доходам от продажи материальных и нематериальных активов — темп роста к уровню 2016 года 175,1% (прирост +13,7 млн.руб.)

 За 2017 год безвозмездные поступления в бюджет города составили 534 млн. руб. или 51,8%  от общего объема доходов.

           По сравнению с 2016 годом безвозмездные поступления  уменьшились  на 125,5 млн. руб. или на 19,0 %, преимущественно за счет уменьшения дотаций на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов на 66,8 млн.руб. 
 Как видели из предыдущих слайдов, почти 11% доходной части бюджета составляют доходы от управление муниципальным имуществом города .
Объекты муниципального имущества, составляющие казну:

	Объекты
	Количество

	Объекты водоснабжения и водоотведения
	265

	Земельные участки 
	254

	Сооружения дорожного хозяйства
	350

	Памятники, стенды, мемориальные доски 
	49

	Сети наружного освещения
	125

	Сети газоснабжения
	21

	Объекты теплоснабжения
	25

	Транспортные средства
	32

	Движимое имущество
	330

	Здания, помещения
	350

	


Доходы от сдачи в  аренду муниципальной собственности, составили в сумме поступлений  26,8 млн. руб., против запланированных  25,5млн.руб. руб.Выполнение плана составило 104,6 %.
За 2017 год продано в собственность  67 земельных участка площадью 8,1 га гражданам и юр.лицам, имеющим в собственности здания, строения, сооружения,  из них 49 заключено договоров купли-продажи  с гражданами для эксплуатации жилых домов.  На 01.01.2018 года доход от продажи составил сумму 7, 2 млн. руб.Выполнение плана 134,8% По сравнению с 2016 годом доходы от продажи земельных участков увеличились на 4,5 млн.руб или в 2,6 раза.
Доходы от аренды земельных участков , государственная собственность на которые не разграничена , составили в сумме поступлений  24,2 млн. руб., против запланированных  20,4 млн руб.Выполнение плана 118,6%.По сравнению с 2016 г. доходы увеличены на 3,8 млн.руб или на 18,5%.
Доходы от аренды земельных участков, находящихся в собственности муниципального образования город Ржев,   поступили в размере 201, 8 тыс руб. Выполнение плана по данному показателю 60%. 
В 2017 году проведено 14 аукционов на общую годовую сумму арендной платы  1 ,6 млн руб., по результатам которых заключено 8 договоров аренды земельных участков с гражданами для индивидуального жилищного строительства, 6 договоров  с заинтересованными лицами для предпринимательства.

В 2018 году планируется провести 20 аукционов, из них 10 для ИЖС. 
 Основная площадь- земли под военными и режимными объектами, далее  760 га –это земли общего пользования, 714 га –земли жилой застройки. 
	Наименование
	Площадь (га)

	Земли жилой застройки
	714

	Земли общественно-деловой застройки
	244

	Земли промышленной застройки
	406

	Земли общего пользования
	760

	Земли транспорта
	317

	Земли сельскохозяйственного использования
	458

	Земли, занятые особо охраняемыми территориями и объектами 
	77

	Земли лесничеств и лесопарков
	553

	Земли под водными объектами
	109

	Земли под военными и иными режимными объектами
	1105

	Земли под объектами специального назначения
	16

	Земли, не вовлеченные в градостроительную или иную деятельность
	859


Общая площадь земель в границах населенного пункта составляет 5618 га.
В План (программу) приватизации муниципального имущества города Ржева на 2017 год было включено 19 объектов, из них 1  реализован на открытом аукционе, в соответствии с  Федеральным законом от 21.12.2001 года № 178-ФЗ; 4 объекта- на открытых торгах. Программа приватизации на 2018 год утверждена.В нее включен 21 объект.
На территории Ржева действует 14 МУПов. Доход от перечисления части прибыли, остающейся после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных предприятий,в 2017 г. составил 587,8 тыс.руб., что по сравнению с 2016 г. больше на 3,6 %. 
Доходы от реализации иного имущества в 2017 г. составили 18,1 млн.руб. По сравнению с 2016 г. увеличение доходов составило 3,8 млн.руб или 26 %.
Основные задачи на 2018 год:

-  Повышение качества и сокращение сроков представления муниципальных услуг в рамках исполнения полномочий по управлению муниципальным имуществом города Ржева; 

-Совершенствование системы учета объектов муниципальной         собственности и земельных участок;

· Выполнение плановых показателей по формированию доходной части бюджета; 

- Усиление контроля за использованием земель в городе Ржеве в рамках проведения мероприятий по муниципальному земельному контролю;

-  Эффективное использование муниципальным имуществом.

В заключении финансово-экономического блока –о расходовании средств бюджета, т.е исполнение бюджета города Ржева по расходам в разрезе муниципальных программ  за 2017 год.
Расходная часть бюджета города  за 2017 год исполнена в сумме 1 036 ,4 млн. руб. или 93 % к утвержденным годовым назначениям.

99% всех расходов исполнено в рамках муниципальных программ и лишь 1% -расходы, не включенные в муниципальные программы. Фактическое расходование средств по программам представлено в таблице. 
	Наименование показателя
	Уточненный план
	Исполнение
	Процент исполнения

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области  "Развитие образования города Ржева Тверской области" на 2014- 2019 годы
	597 352,9
	594 171,7
	99,47%

	Муниципальная программа города Ржева Тверской области "Развитие культуры города Ржева Тверской области" на 2014- 2019 годы
	104 558,1
	103 582,8
	99,07%

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области "Развитие физической культуры и спорта города Ржева Тверской области" на 2014- 2019 годы
	33 614,5
	33 363,5
	99,25%

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области "Социальная поддержка и защита населения города Ржева Тверской области " на 2014-2019 годы
	9 479,3
	9 438,7
	99,57%

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области "Молодежь города Ржева Тверской области " на 2014-2019 годы
	9 599,9
	9 402,3
	97,94%

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области "Благоустройство города Ржева Тверской области" на 2014-2019 годы
	93 483,6
	49 959,7
	53,44%

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области  "Дорожное хозяйство и общественный транспорт города Ржева Тверской области " на 2014-2019 годы
	121 353,7
	92 617,5
	76,32%

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области "Управление имуществом и земельными ресурсами города Ржева Тверской области" на 2014- 2019 годы
	8 935,7
	8 883,2
	99,41%

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области  "Управление общественными финансами города Ржева Тверской области" на 2014 -2019 годы
	7 587,2
	7 526,4
	99,20%

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области  "Муниципальное управление и гражданское общество города Ржева"  на 2014-2019 годы
	42 356,8
	41 562,0
	98,12%

	  Муниципальная программа города Ржева Тверской области  "Обеспечение правопорядка и безопасности населения города Ржева Тверской области"  на 2016 -2021 годы
	9 452,5
	9 176,2
	97,08%

	 Муниципальная программа города Ржева Тверской области "Развитие жилищно-коммунального хозяйства города Ржева Тверской области" на 2017-2022 годы
	65 463,9
	65 400,1
	99,90%

	 Расходы, не включенные в муниципальные программы г. Ржева  Тверской области
	11 471,0
	11 268,7
	98,24%

	ВСЕГО РАСХОДОВ:
	1 114 709,0
	1 036 352,8
	92,97%


Исполнение бюджета по основным отраслям представлено в таблице:

	Наименование показателя 
	Разд. 
	Уточненный план 
	Исполнение 
	% исполнения 
	Уд. вес в общем объеме расходов (по исполнению бюджета)

	ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ ВОПРОСЫ 
	0100 
	50 905,1 
	50 156,8 
	98,5% 
	4,8% 

	НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 
	0300 
	10 317,3 
	10 130,8 
	98,2% 
	1% 

	НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 
	0400 
	198 953,0 
	126 578,7 
	63,6% 
	12,2% 

	ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ ХОЗЯЙСТВО 
	0500 
	89 122,5 
	89 020,8 
	99,9% 
	8,6% 

	ОБРАЗОВАНИЕ 
	0700 
	664 226,4 
	662 308,0 
	99,7% 
	63,9% 

	КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 
	0800 
	64 144,7 
	63 238,5 
	98,6% 
	6,1% 

	СОЦИАЛЬНАЯ ПОЛИТИКА 
	1000 
	32 115,3 
	30 245,3 
	94,2% 
	2,9% 

	ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 
	1100 
	3 046,0 
	2 795,4 
	91,8% 
	0,3% 

	СРЕДСТВА МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ 
	1200 
	1 861,0 
	1 860,9 
	100,0% 
	0,2% 

	ОБСЛУЖИВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННОГО И МУНИЦИПАЛЬНОГО ДОЛГА 
	1300 
	17,8 
	17,8 
	100,0% 
	0% 

	ВСЕГО РАСХОДОВ: 
	1 114 709,0 
	1 036 352,8 
	93,0% 
	100% 


Как видим из предыдущей таблицы 63,9 % в расходах бюджета занимает сфера образования. 
Деятельность организаций  образования направлена на модернизацию системы общего образования, цель которой - повышение качества и доступности образования.

Система образования  города Ржева в 2017 году представлена  38 образовательными организациями: 13 учреждений основного общего и среднего общего образования, 22 учреждения дошкольного образования, 2 учреждения дополнительного образования, детский оздоровительный лагерь «Зарница».

· 6122 учащихся  школ, из них 637 первоклассников

· 2982 воспитанника
Охват дошкольным образованием составил свыше 85 %.  В 2017 году в дошкольных учреждениях реализовывались  программы «Математическое образование в детских садах», программа «Доступная среда».
В целях социальной поддержки населения города компенсация части родительской платы  в 2017г составила 11,7 млн. руб. (областной бюджет).  Администрацией города определены льготы для отдельных категорий  граждан по оплате за присмотр и уход в дошкольных учреждениях.  Такими льготами в 2017 г пользовались 548 семей (многодетные  семьи – 356 чел, малообеспеченные – 23 чел, работники сферы образования – 114 чел, опекаемые – 4, дети с ограниченными возможностями здоровья – 51 ребенок).
 Показателем результативности труда педагога, коллектива школы, являются результаты учебного года, итоговой аттестации, участие в городских, областных, всероссийских олимпиадах, творческих конкурсах.

В 2017 году 100% выпускников 9 класса (495 чел.) получили аттестат об основном общем образовании. Средний оценочный балл по обязательным предметам (русский язык и математика) у выпускников школ города выше среднего по области.
В 2017 году 100% выпускников 11 класса (271 чел.) получили аттестат о среднем общем образовании, 23 выпускника - золотые медалисты, два - получили 100 баллов по русскому языку. Выпускники школ города показывают хорошие результаты на экзаменах, средние баллы по обязательным предметам выше средних по региону.

Ежегодно наши школьники активно участвуют во Всероссийской олимпиаде по предметам и показывают высокие результаты.

В муниципальном этапе приняли участие 694 школьника, из них 10 победителей и 126 призеров.

В региональном этапе - 82 участника, из них 1 победитель (физическая культура) и 14 призеров (литература, география, биология, экология, физическая культура, английский язык).В 2016-2017 уч. году в общеобразовательных учреждениях был реализован региональный образовательный проект: «Нас пригласили во дворец!», в котором приняли участие учащиеся 8-11 классов школ города - 971 человек.  А также проекты «Россия, гордись мной!», «Моя семья – мои истоки. Генеалогическое дерево моей семьи», т «Патриотур». Данные проекты продолжаются   и в 2018 году. 

  Важным приоритетом для наших детей остается их здоровье. С этой целью в городе организуется отдых и оздоровление детей в каникулярное время.  

В летний период 2017 года в городе  действовал 31 лагерь. Это лагеря с дневным пребыванием детей, лагеря труда и отдыха, палаточные лагеря и загородный лагерь «Зарница». В них отдохнуло 2400 человек, что на 65 человек больше, чем в прошлом учебном году. Малозатратными формами отдыха было охвачено более 2300 школьников, трудоустроены на предприятия города 82 человека. В многодневном походе, приняли участие 25 человек из 12-ой школы. 86% детей было охвачено всеми формами отдыха, в 2016г - 82%.  

На организацию отдыха и оздоровления детей в каникулярное время в общеобразовательных учреждениях и  лагере «Зарница»     было   израсходовано  более  7 млн. руб.   Для решения проблемы обновления педагогических кадров в 2016 году Администрация города возобновила заключение с Тверским государственным университетом договоров  о целевом приеме  по педагогическому  профилю.  В настоящее время в университете обучаются 4 человека по договору о целевом обучении по специальностям: химия, география,  английский язык, начальное образование. 

 Администрацией города определены меры социальной поддержки     студентов (стипендия в размере 1 тыс руб. ежемесячно во время учебного года).  В 2018 году эта работа будет продолжена.
Особое внимание в 2017-2018 учебном году уделялось патриотическому воспитанию обучающихся. С этой целью обучающиеся и воспитанники общеобразовательных учреждений в течение года привлекались к участию в различных мероприятиях, акциях, посвященных   75-летию со дня освобождения города Ржева от немецко- фашистских захватчиков. Активную работу проводила   молодёжная общественная организация Российское Движение Школьников.  84 старшеклассника школ №1,4,7,9,10,12   стали Юнармейцами.   
По Муниципальной программе «Развитие образования города Ржева» в 2017 году  на укрепление материально- технической базы учреждений   совместно с региональным бюджетом было израсходовано более 14 млн. руб.

На условиях софинансирования были проведены ремонтные работы санитарных узлов, замена оконных блоков в Гимназии №10; в 5 школе ремонт спортивного зала.

В целях укрепления материально-технической базы в образовательных организациях проводились ремонтные работы за счет средств местного бюджета   (Ремонт кровель школ № 4, № 12, детских садов № 2, № 21, № 29; ремонт систем отопления школы № 13; замена бойлеров в детских садах № 4, № 27; ремонт перегородок в детских садах № 19, № 2; ремонт фасада, межпанельных швов и замена оконных блоков д/с №5, № 4, № 15, № 30; ремонт спортивного зала, столовой в школе № 3; косметический ремонт групп в д/с № 22, № 23, коридора школы № 7, замена линолеума в Гимназии № 10.)

 Администрацией города и образовательными организациями привлекались и средства из фонда депутатов Законодательного собрания Тверской области (180 тысяч рублей на ремонт кровли в школе № 4).По отрасли образования из бюджетов вышестоящих уровней было привлечено субсидий на сумму 30,4   млн.руб., что по сравнению с 2016 г. больше на 11,2 млн.руб.  или на 58,4  %

Перед отделом образования города в 2018 году стоят непростые задачи:

- дальнейшая работа по укреплению материально-технической базы образовательных организаций и их безопасности, участие во всех областных программах. Планируемый объем финансирования 12 млн.руб.
- обеспечение доступности дошкольного образования;

-  повышение качества образования;  привлечение к оценке качества общественных организаций;

- повышение доступности услуг дополнительного образования и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям населения;

- привлечение квалифицированных кадров в сферу образования (подготовка кадров через систему целевого набора);
- обеспечение максимально возможной прозрачности и доступности информации о системе образования, о качестве работы образовательных  организаций.
Город Ржев является крупным культурным центром Тверской области. Отрасль культуры включает в себя 9 подведомственных учреждений., численность работников 274 чел.

Отрадно, что с каждым годом растет количество учащихся в учреждениях дополнительного образования и  участников клубных формирований в учреждениях культурно-досугового типа.
Одной из важных задач отрасли «Культура» сегодня является развитие способностей, таланта, выявление и реализация творческого потенциала подрастающего поколения, молодежи, людей среднего и «Золотого» возраста.В прошедшем году более 1300 Ржевитян, приняв участие в фестивалях, конкурсах и выставках различного уровня, показали высокие достижения и заслуженно   получили 693 Грамот Лауреатов и Дипломантов. Для сравнения – на 60 победителей больше по сравнению с 2016 годом. Мы можем гордиться, что в этом году  у нас удвоилось количество стипендиатов Губернатора Тверской области, конкурса «Молодые дарования России» и Благотворительного Фонда Возрождения культуры и традиций малых городов России. Это очень хорошие показатели работы отрасли.2017 год был очень насыщенным. На достойном уровне проведено более 3 тысяч мероприятий различного уровня. Это фестивали, конкурсы, концертные и тематические программы, научно-практические конференции, мероприятия для людей с ограниченными возможностями, народные календарные праздники и полюбившаяся ржевитянами осенняя ярмарка «Таусень», выставки различной жанровой направленности, художественный пленэр «Ржевская палитра». В 2017 году мы расширили формат празднования  Дня России и в рамках данного мероприятия организовали праздник народного творчества «Ржевские гостевания», который имел большой положительный резонанс у жителей и гостей нашего города, в связи с чем мы планируем сделать его традиционным. Самым масштабным и ярким запомнился ржевитянам День города, к участию в котором были привлечены все силы города. Хочется отметить, что в целях расширения межнационального сотрудничества в рамках Дня города был организован праздник национальных культур «Город Ржев - наш общий дом». Такое мероприятие состоялось у нас в Ржеве впервые, и мы  продолжим работу в этом направлении.
Мы знаем, что учреждениям культуры в современных условиях необходимо обеспечение высокого уровня комфорта для всех получателей предоставляемых ими услуг, ведь невозможно воспринимать прекрасное в обветшалых помещениях, на старом оборудовании. В  2017 году мы провели ремонтные работы в наших учреждениях культуры, объем выделенных средств на которые составил более 33 млн. рублей.

Данные средства были выделены на условиях софинансирования из федерального бюджета. Из городского бюджета было выделено 5 млн. рублей. Это -  масштабные работы по ремонтам фасадов зданий, замене окон, ремонту внутренних помещений. Во Дворце культуры за счет средств бюджета города произведен ремонт отопительной системы, которая не менялась с момента постройки здания в 1960 г. В 2017 году приобретены музыкальные инструменты для учреждений дополнительного образования детей, рояль для Детской школы искусств № 3, световое и звуковое оборудование в клуб Текстильщик и Дворец культуры. Общий объем выделенных средств составил более 3 млн. рублей. Около 2 млн. рублей было выделено из бюджета города.
В этом году продолжатся работы по ремонту внутренних помещений учреждений культуры, приобретены музыкальные инструменты.Совместно с Государственным Русским музеем запланировано включение Ржевского выставочного зала в международный просветительский проект «Русский музей: виртуальный филиал», благодаря которому ржевитянам станет доступна богатейшая коллекция русского изобразительного искусства.
По отрасли культура из бюджетов вышестоящих уровней было привлечено субсидий на сумму 11 млн.руб., что по сравнению с 2016 г. меньше на 10,3 млн.руб. Это связано с привлечением субсидий в 2016 году в размере 21 млн.руб. в связи с подготовкой и празднованием на федеральном уровне памятной даты «800-летие основания г.Ржева  Тверской области».
Задачи на 2018 год:

· проведение мероприятий по укреплению материально-технической базы

    учреждений культуры (ремонт внутренних помещений, приобретение 

    музыкальных инструментов). Запланированный объем финансирования 1,8 млн.руб.
·   включение Ржевского выставочного зала в совместный с Государственным

   Русским музеем международный просветительский проект «Русский музей:

   виртуальный филиал», благодаря которому ржевитянам станет доступна

   богатейшая коллекция русского изобразительного искусства;

·   реализация совместных творческих проектов с ведущими культурными

   фондами России: Международными Благотворительными фондами 

   им. Народного артиста России Юрия Розума и народного артиста СССР

   Владимира Спивакова, Международным творческим объединением «Салют

   талантов», Московским русским балетным театром.

 Огромное значение в жизни каждого человека имеет его здоровье, а значит и занятие спортом и физической культурой. В 2017 году на территории города Ржева было проведено 137 спортивных и физкультурно-массовых мероприятий, в которых приняли участие свыше 10 тыс.человек.Самыми массовыми спортивными мероприятиями были: «Лыжня России-2017», легкоатлетический кросс, сдача норм «ГТО», соревнования по самбо, тхэквондо и игровым видам спорта.Уделяется внимание работе с людьми с ограниченными возможностями здоровья. В августе была проведена Открытая Спартакиада города Ржева для данной категории населения. В ней приняли участие 106 человек из городов Тверской и Московской областей.Интересным проектом стала акция «Дворовый тренер», в рамках которой летом 2017 года дети занимались воркаутом, самбо и футболом с тренерами. 

В городе  работают две спортивные школы олимпийского резерва, в них  в 2017 году занималось 1512 человек, что на 48 человек больше, чем в 2016 году. Самыми массовыми видами спорта являются тхэквондо, спортивная гимнастика, баскетбол, футбол, самбо. Надо отметить, что с 1 января 2018 года спортивные школы перешли на новые программы обучения.

В 2017 в г. количество занимающихся физической культурой и спортом в городе  составило 17786 человек .Прирост данного показателя по сравнению с 2016 годом составил 1001 человек, что показывает рост желания и возможностей населения города заниматься спортом.В 2017 году спортивные школы города  приобрели оборудование и инвентарь на сумму 668 тыс.рублей .В 2016 году подобных программ не было. 
В 2017 году в городе продолжилась реализация Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «ГТО». В течение года нормативы сдавали более 453 человека, более 100 из которых получили «Золотые» знаки отличия. Надо отметить что наличие знака отличия ГТО дает детям при поступлении в ВУЗы дополнительные балы к ЕГЭ.  

Не могут не радовать достижения спортсменов города Ржева на соревнованиях самого высокого уровня. Воспитанники спортивных школ города Ржева становились победителями областных, всероссийских и международных соревнований.

В 2017 году более 900 человек получили спортивно-массовые разряды по видам спорта. 
Основные задачи на 2018 год 

· Перевести комплексную спортивную школу №1 в бывшее здание машиностроительного техникума 

· Продолжить повышение квалификации тренеров спортивных школ 

· Открытие групп по хоккею в МУ КСШОР №1

· Продолжить работы по внедрению комплекса ГТО для всех возрастных категорий населения

· Укрепление материально-технической базы спортивных школ города Ржева за счет участия в федеральных и областных программах, в т.ч и приобретение автобуса для перевозки спортсменов .Планируемый объем финансирования 8,9 млн.руб.
 Надо отметить, что в  городе Ржеве проживает  более 11 тыс.  молодых человек  в возрасте  от 14 до 30 лет, что составляет 19,0 % от общей численности ржевитян. Основные задачи, которые решались в рамках программы «Молодежь города Ржева»:  

-Содействие в обеспечении жильём молодых семей;

- Патриотическое и гражданское воспитание молодых граждан; 

-Вовлечение молодежи в общественно-политическую, социально-экономическую и культурную жизнь общества;

- Проведение поисковой работы и увековечивания памяти погибших в годы ВОВ
-Развитие туризма города Ржева 
Независимость и самостоятельность, к которым так стремится молодежь, очень сложно получить без собственного жилья. Собственное жилье - это не только отдельная квартира, это  возможность создания своей семьи, один из факторов закрепления молодежи в городе.Поэтому одно из самых важных направлений в работе с молодежью – это обеспечение жильем молодых семей.В апреле  2017 года   вручены  Свидетельства о праве получения социальной выплаты на приобретение (строительство) жилья  трем  молодым семьям на  общую сумму 2,9 млн.руб.
В рамках реализации патриотического направления самыми крупными мероприятиями можно отметить:  Военно-спортивная игра «Орленок» , областной и городской день призывника;  Акция «Бессмертный полк», собравшая в строй более 4000 ржевитян,  слет Постов №1среди команд Центрального федерального округа собрал  22  команды,  патриотическая акция Авто-марш Эстафета Памяти, патриотическая акция Автопробег, мероприятия, посвященные Дню памяти и скорби, День Российского флага.  

Особой гордостью города является организация Клуб «Патриот» Пост №1 (руководитель Соловьев Валерий Иванович), которая уже более 10 лет  является постоянным участником всех торжественных мероприятий, участником областных и Всероссийских слетов постовцев. Набирает силу развитие юнармейское движение города.  Создан Штаб детско-юношеского военно-патриотического общественного движения «ЮНАРМИЯ» в городе Ржеве. Работает  Центр патриотического воспитания, который за текущий период посетили более 1000 жителей и гостей города.  На базе  Центра патриотического воспитания общественными организациями «Память 29 армии» «Военно-исторический поисковый центр,  «Туристический клуб «Романтик», «Защитник», «Рубеж», «Следопыт», проводятся мероприятия по поиску, перезахоронению останков и установлению имен погибших воинов». 

Активная работа проводится   с колледжами города. Студенты колледжей – постоянные участники городских мероприятий. В 2017 году 23 студента колледжей города окончили учебное заведение с Красным дипломом.

Надо также отметить Мы имеем мощную поддержку общественных организаций, реализующих молодежную политику в городе. Их 27, но хочу  выделить  самые активные: клуб «Сверстник» (Дмитриева Алла Германовна), «Перекресток» (Овсянникова Марина Юрьевна), «Патриот» Пост №1 (Соловьев Валерий Иванович), «Отряд «Милосердие» (Соколова Светлана Николаевна), «Добрые дети мира» (Шель Наталья Александровна.), «Ржевское отделение общественного движения «Молодая гвардия» (Павлов Антон), волонтерские организации «РитМ XXI века», «Школа добровольцев», Пресс-Клуб «Курсив» (Кресницкая О.А.).
В 2017 году был продолжен акцент на активизацию работающей молодежи. Обновлен состав Молодежный Совет при Администрации города Ржева. Основная задача Совета - повышение уровня общественной значимости молодежной инициативы, выявление и развитие лидерских качеств молодых граждан. В феврале 2017 года в рамках спортивного праздника  «Лыжня России» была проведена Спартакиада работающей молодежи, а в декабре проведен турнир по боулингу. Членами молодежного совета проводятся Акции и мероприятия на предприятиях.

Важность туризма для молодого поколения неоспорима. Это не только активный досуг, но и возможность лучше узнать историю своей страны, края, города. Для развития туристического направления, популяризации местного туристского комплекса активно работает Общественный совет по туризму при Администрации города. Советом разрабатываются туристические маршруты, в которые интегрируются предприятия города,  предложения по изданию литературы. В рамках развития этого направления сделано немало, а главным событием стало участие города Ржева на XII Международной туристических выставках «Интурмаркет – 2017», «Отдых 2017», «Селигерский рыбник».

18 июля открыт пешеходный туристический маршрут «Ржев сквозь века». По маршруту установлены баннеры, изготовленные на средства предпринимателей, обновлена плита на Аллее Героев. Готовится к установке памятная плита подпольщикам.

 В летний период краеведами Общественного совета проводились экскурсии для пришкольных лагерей. В этом проекте приняли все пришкольные лагеря.
Разработаны новые маршруты (Ржев    купеческий, «Ржев. Дорогами мужества», «Ржев промышленный», «Ржев сквозь века»), установлены информационные баннеры.  

Основные задачи на 2018 год:

1. Обеспечить жильем по программе Молодая семья не менее шести молодых семей. 

2. Продолжить работу с работающей молодежью – оказать помощь в создании молодежных советов на предприятиях города.

3. В рамках туристического направления»:
- Подготовить площадку под «Город мастеров»;
- Открыть информационный центр по туризму;

- Открыть «Музей истории школы»;  

- Установить памятный знак ржевским подпольщикам;

- Продолжить  участие города в туристических выставках;

- Разработать направление «Детский туризм»;

4. На мемориальном кладбище Советских воинов :
-произвести  обустройство одной  карты  захоронения;
- в рамках реализации закона Тверской области  № 7 –ЗО «О статусе города Тверской области, удостоенного почетного звания Российской федерации «Город Воинской славы» произвести благоустройство территории Мемориального кладбища советских воинов. Планируемый объем финансирования  - 5,5 млн.руб.
Развитие туризма, улучшение качества жизни горожан невозможно без  качественных изменений в жилищно-коммунальной сфере и благоустройстве.
У нас в городе имеются 985 многоквартирных домов, 4 454 индивидуальных жилых строения. Все они требуют соответствующего содержания.

Стратегической целью деятельности ЖКХ является реализация полномочий органов местного самоуправления,  предусмотренных ст. 16 Федерального закона от 06.10.20003 № 131-ФЗ  в сфере жилищно-коммунального хозяйства. В жилищно-коммунальном секторе сконцентрирована серьезная часть основных фондов. Общая площадь жилищного фонда в  городе составила 1 455,7 тыс. кв. м,  в том числе 1 128,5 тыс.кв.м. в МКД. Площадь аварийного жилищного фонда – 12,3 тыс.кв.м.,  38 - аварийных многоквартирных домов, признанных аварийными после 01.01.2012г. На территории Тверской области многоквартирные дома, признанные аварийными до 01.01.2012 расселялись в рамках региональной программы по переселению граждан из аварийного жилищного фонда. В 2017 году в рамках вышеуказанной программы были расселены два многоквартирных дома, расположенных по  ул. Партизанская, д. 22 и ул. Б. Спасская, д. 24.  Список аварийных домов, признанных таковыми после 1 января 2012 года, с пакетом документов направлен в Министерство, дома включены в реестр. После принятия нормативных правовых актов на федеральном уровне станет возможным решение вопроса по переселению граждан из аварийного жилищного фонда, признанного таковым после 1 января 2012 года.
В 2017 г.решена огромная проблема по переселению многоквартирного дома № 63 по ул. Филиппова.Из 47 жилых помещений, принадлежащих на праве собственности, с собственниками 42 жилого помещения заключены Соглашения об изъятии жилых помещений путем выкупа.  Денежные средства по всем Соглашениям перечислены.5 дел находится на разных стадиях судебного разбирательства.
Из 10 жилых помещений, занятых по договорам социального найма:- в отношении 1 нанимателя достигнуто соглашение о предоставлении жилья по соц.найму после освобождения помещения;

- с нанимателями 4 жилых помещений заключены договора найма жилых помещений маневренного фонда;

- нанимателям 5 жилых помещений предоставлены иные жилые помещения по договорам социального найма;

- с нанимателями 1 жилого помещения после рассмотрения искового заявления о принудительном выселении в Ржевском городском суде достигнуто соглашение о предоставлении им другого жилого помещения равноценной площади по договору социального найма, после проведения необходимых мероприятий в рамках муниципального жилищного контроля и исполнительного производства в отношении этого жилого помещения. В доме по адресу: Тверская область, город Ржев, улица Т.Филиппова, д.63, не проживают. 

Администрацией города Ржева осуществляется постоянный мониторинг муниципального жилого фонда, поиск равноценной площади для предоставления по договору социального найма нанимателям, которые в настоящее время занимают жилые помещения по договорам маневренного фонда. Жителям многоквартирного дома, расположенного по адресу: Тверская область, город Ржев, улица Т.Филиппова, д.63, коммунальные услуги по теплоснабжению  и горячему водоснабжению оказываются в полном объеме. Аварийные ситуации своевременно устраняются силами управляющей компании МУП г.Ржева «Содействие». Услуги по управлению МКД в г. Ржеве в 2017году  оказывали  8 управляющих организаций, имеющих лицензию на предпринимательскую деятельность по управлению многоквартирными  домами, в том числе муниципальное унитарное предприятие г. Ржева «Содействие». Под управлением товариществ собственников жилья (далее ТСЖ, ТСН)  и ЖСК находится 39 многоквартирных дома.  Число многоквартирных домов составляет 985 площадью 1128,5 тыс.кв.м.  В управлении муниципального предприятия находятся 467,16 тыс.кв.м. Частные организации управляют 661,34 тыс.кв.м. от общего количества МКД. Структура управления приведена на слайде.

В коммунальную инфраструктуру города Ржева входят: тепловые сети протяженностью 76 км. по всем видам собственности;  22 источников теплоснабжения по всем видам собственности, в том числе 6 АОП муниципального образования; 186 км. водопроводных сетей; 109,6 км. сетей канализации, 2 водозабора,  12 канализационных насосных станций,  2 очистных сооружения канализации, находящихся в муниципальной собственности;  69,0 км  электрических сетей, находящихся в муниципальной собственности; 142 трансформаторных подстанций по всем видам собственности.

В ходе подготовки котельных отопительному сезону огромную работу по модернизации в рамках собственной программы «Программой ремонта…» и «Программой энергосбережения…» провело ООО «РЭР-Тверь». Полностью модернизированы 2 котельные: № 4 и № 8. Надо отметить, что завершены работы по капитальному ремонту тепловых сетей с их заменой на 14 участках. 

Еще один важный момент : в 2017 г. силами ООО Энергосистема была введена в эксплуатацию новая блочно-модульная котельная в районе «Элтра». Это позволило решить наболевший  вопрос с теплоснабжением данного микрорайона.Большая работа проделана по установке модульной  котельной в  п. Верхний Бор, которая обслуживает 2 многоквартирных дома (70 квартир) и 3 одноэтажных дома (6 квартир), возведена силами коммерческих организаций, здание утеплено, резервный источник питания имеется – бензогенератор мощностью 600 Вт, что позволяет эффективное и своевременное обеспечение жителей качественной услугой. Запас топлива (пеллетов) сформирован. В настоящее время модульная котельная работает в штатном режиме. Жалобы на представление некачественных услуг по теплоснабжению от потребителей отсутствуют. 

Острая проблема сложилась  в городе с ремонтом дворовых территорий. Были выделены субсидии  из областного бюджета Тверской области на капитальный ремонт  дворовых территорий по следующим адресам:  ул. Большевистская д. 9/16, Торопецкий тракт д. 4, Осташковский проезд д.2, ул. Ленина д.24, ул.  Первомайская д.32, ул. Тимирязева д.5/25, ул. Октябрьская д.43, ул. Вокзальная д.31, ул. Ленина, д.12, ул. Октябрьская, д. 45.

Уполномоченным органом в проведении электронного аукциона на право заключения муниципального контракта на ремонт дворовых территорий выступило Министерство имущественных и земельных отношений Тверской области. На основании результатов проведения  аукциона был определен подрядчик - АО «Ржевское ДРСУ».

В силу ряда причин, а именно - позднему проведению торгов, нехватки ресурсов: строительных материалов, техники и людей, а также ввиду наступления неблагоприятных погодных условий, подрядчику не удалось справиться с заявленными работами в установленный срок, и ремонтные работы были приостановлены. Администрация города Ржева была вынуждена расторгнуть муниципальный контракт, что повлекло за собой неполное освоение, выделенных целевых средств, полученных из областного бюджета Тверской области и срыву запланированных мероприятий по благоустройству. Ремонтные работы будут возобновлены в этом году.
По отрасли ЖКХ из бюджетов вышестоящих уровней было привлечено субсидий на сумму 6,6  млн.руб., что по сравнению с 2016 г. больше на 6,2 млн.руб. или в 18 раз.
Завершение работ по благоустройству дворовых территорий- одна из приоритетных задач в сфере ЖКХ. Также на 2018 год перед нами стоят следующие задачи:

· Участие в приоритетном проекте «Формирование комфортной городской среды».Обустройство парка на перекрестке ул.К. Маркса и ул.Ленина , 3 участков парка Грацинского, 2 дворовых территорий. 

·  Участие в проекте «Сохранение и предотвращение загрязнения реки Волги».Стадия проектирования. 

·  Продолжение работы по улучшению жилищных условий для граждан, нуждающихся   в жилых помещениях;( Справочно:в 2017 г. выявлено  9 квартир) 

·  Приобретение жилых помещений для обеспечения жильем детей сирот. План на 2018 г.- 10 квартир  ( Справочно: 2017 г.- 6 квартир). 
В городе Ржеве в 2017 начала работать программа поддержки местный инициатив. Реализовано 4 проекта. Общая стоимость которых составила 1894,0 тыс. руб.. Из них: 
 - субсидии из областного бюджета - 757,6тыс. руб. или 40 % от общей стоимости проектов;
- сумма привлеченных средств населения - 189,4 тыс. руб. или 10 % от общей стоимости проектов;
- бюджет города Ржева 947,0 тыс. руб. 50 % от общей стоимости проектов. 
Проекты реализованные в 2017 году:

- Обустройство детской площадки на территории многоквартирного жилого дома № 85 по ул. Урицкого в г. Ржеве Тверской области;
- Ремонт участка дороги с расширением парковочных карманов во дворе многоквартирного жилого дома № 85 по ул. Урицкого в г. Ржеве Тверской области;
- Обустройство детской площадки на территории жилого дома № 50 по ул. Железнодорожная в г. Ржеве Тверской области;
- Ремонт дворовой территории многоквартирного жилого дома № 50 по ул. Железнодорожная в г. Ржеве Тверской области

Задачи на 2018 г. 

-Строительство наружной канализации по адресу Тверская обл., г.Ржев, ул.Свободный переулок (1 209 844,99 руб.);

- Строительство наружной канализации по адресу Тверская обл., г.Ржев, ул.Матросова, проезд Фурманова, переулок Матросова (991 882,98 руб.);

- Строительство наружной канализации по адресу Тверская обл., г.Ржев, ул.Фурманова, 2-ой проезд Фурманова, 3-ий проезд Фурманова (1  105 830,41 руб.);

- Строительство наружной канализации по адресу Тверская обл., г.Ржев, ул.Щорса, проезд Фурманова (802 351,54 руб.);

- Благоустройство территории во дворе дома № 2А по адресу: Тверская область, г.Ржев, Осташковский проезд (1 069 324,17 руб.);

- Обустройство детской площадки, расположенной на земельном участке по адресу: Тверская область, город Ржев, ул.Автодорожная ( 494 270 руб.);

- Обустройство детской площадки, расположенной на земельном участке по адресу: Тверская область, город Ржев, п.Нижний Бор ( 595 010 руб.);

- Обустройство детской площадки по адресу: Тверская область, город Ржев, ул.8 Марта, д. 32 (1 035 182,81 руб.);

- Обустройство детской площадки по адресу: Тверская область, город Ржев, ул.8 Марта, д. 30 (1 033 982,81 руб.). 
-Установка станции повысительного насоса ХВС по адресу: Тверская область, город Ржев, ул.8 Марта, д. 32. ( 567 тыс.руб.)
В 2017 г.разработано 4 проекта на ремонт дорог по следующим улицам: по ул. Тертия Филиппова ,  Селижаровский проезд . ул. Республиканская (от ул.Большевистской до дома №34), ул. Краностроителей (от ул.Большевистская до ул.Челюскинцев).

- на проверку сметной документации на ремонт автомобильных  дорог в ГБУ «Тверской РЦЦС» затрачено 75,5 тыс. рублей
В 2017 году реализован один проект:  ремонт автомобильной дороги по ул.Зубцовское шоссе от улицы Автодорожная протяженностью 748 м.
Проектная документация разработана по всем указанным проектам.Все эти проекты включены в план работ 2018 года.В 2017 г. завершен ремонт моста через реку Волга . Сумма выполненных работ из средств местного бюджета составила 14.5 млн.руб. 
На слайде показана динамика финансирования содержания уличной дорожной сети.

В 2017 году увеличено финансирование на выполнение работ по обслуживанию дорог  до 19,3 млн. руб. 

 В 2017 г.  был выполнен  ямочный ремонт  по улицам: Ленина, Б. Спасская, Площадь мира (а/д вокруг памятника «Танк»), Торопецкий тракт, Калинина, Ленинградское шоссе, Осташковское шоссе, Зубцовское шоссе, Автодорожная, Мира, Московское шоссе, Железнодорожная, Приокзальная, Площадь Вокзала, Октябрьская, Марата, Партизанская, Красноармейская наб., Грацинского, К. Маркса, Советская площадь, Краностроителей, Большевистская, 8 Марта, Твардовского, Центральная, Телешева, ул. Садовая от пересечения с ул. Заводское шоссе до ул. Щербакова, ул. В. Степанченко от пересечения с ул. Краностроителей до ул. Щербакова, ул. Октябрьская от пересечения с ул. Зубцовское шоссе до ул. Привокзальная 2017 г. Бюджетная роспись составила 3,7 млн.руб . Работы по контрактам выполнены. Лимиты исполнения 100%.
Одним из направлений деятельности является Обустройство пешеходных переходов, барьерных ограждений, светофорных объектов.В 2017 г. на эти цели было предусмотрено 309,7 тыс.руб. На эти средства установлено 18  светофорных объектов типа Т-7 на пешеходных переходах вблизи детских учреждений. Исполнение лимитов по мероприятию составило 100%.
Приобретены дорожные знаки- общее количество  71 шт.  

Нанесено дорожной разметки различного типа – 72 км. Работы выполнены на общую сумму 1 млн.руб. Все средства освоены.

В 2017 году из бюджетов вышестоящих уровней было привлечено 79,7 млн.руб., что на 103, 2 млн. меньше, чем в 2016 году. Это связано с финансированием ремонта «Нового моста» в 2016 году.
Основные задачи на 2018 г.
1.Ремонт 7 объектов  автомобильных дорог; Объем финансирования более 130 млн.руб.
2. Ремонт 10 объектов дворовых территорий многоквартирных домов; Объем финансирования 38 млн.руб.
3. Выполнение работ по установке новых светофорных объектов типа Т-7 ( 0,5 млн.руб) 

4. Проведение ямочного ремонта  на дорогах с асфальтобетонным покрытием ( 3 млн.руб) 

5. Нанесение дорожной разметки и приобретение дорожных знаков ( 1 млн.руб) 

6. Разработка проекта организации дорожного движения.( 0,7 млн.руб) 
На власти сегодня особая ответственность. Мы должны учитывать и внешние вызовы и слышать требования наших граждан, наших жителей, мы должны  четко и быстро реализовать  Указы Президента и  Губернатора: для нас – это руководство к действию как в социальной сфере, так и в экономике. Цели и задачи на 2018 год определены. Совместными усилиями мы сможем реализовать все намеченные планы.







